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Nimeamispyyntd Pohteen Hyvinvoinnin edistamisen
yhteisty6ryhmaan

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Pohde pyytaa esitykset varsinaisesta ja varajasenesta Hyvinvoinnin
edistamisen yhteistydryhmé Hyryyn kaudelle 2026-2029.

Yhteistyéryhman jéasenten lukuméaéra on 18 varsinaista ja 15 varajasenta. Edustajat valitaan seuraavasti:
e Kunnat (7 jasentd): Hyryn kokouksessa 2.10.2025 nykyiset kuntaedustajat toivoivat, etté
nimeaminen tehddan aiemman aluejaon mukaisesti. Pyydamme kunkin alueen
suurimman kunnan hyvinvointiyhdyshenkiléa ohjaamaan oman alueensa
nimeédmisprosessia:
o Koillismaan kunnat 1+1
Oulunkaaren kunnat 1+1
Lakeuden kunnat 1+1
Oulun kaupunki 1+1
Rannikon kunnat 1+1
Eteldisen kunnat: 2+2
julkiset toimijat (5 jasentd):
Pohjois-Pohjanmaan liitto 1+1
Lupa- ja valvontavirasto (organisaatiouudistuksen salliessa) 1+1
Elinvoimakeskus (organisaatiouudistuksen salliessa) 1+1
Koulutusorganisaatiot (koskien koko Pohjois-Pohjanmaata, ei yksittaisia
oppilaitoksia):
= Toisen asteen oppilaitokset 1+1
= Korkeakoulut 1+1
o Yleishyddylliset yhteisot (2 jasentd):
o Jarjestot: Jarjestoyhteistyéryhma Jyry nimeda 1+1
o Seurakunnat: Oulun hiippakunta nimeda 1+1
e  Yksityiset yritykset (1): Pohjois-Pohjanmaan yrittjat ry nimeaa 1+1
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Pohteen varsinaiset jasenet ryhméassa ovat
e Sanna Salmela, hyvinvoinnin edistamisen p&allikkd
e Kaisa Vayrynen, hyvinvoinnin edistdmisen koordinaattori
e Lea Mékeld, hyvinvoinnin edistdmisen suunnittelija
Lisaksi Pohteelta osallistuu kokouksiin tarvittaessa tarkoituksenmukaisia muita tydntekijoita.

Lainsdadanto velvoittaa hyvinvointialuetta tekema&én hyvinvoinnin edistdmisen yhteisty6ta kuntien,
muiden julkisten toimijoiden, yleishyddyllisten yhteiséjen ja yksityisten yritysten kanssa.
Hyvinvointialuejohtaja nimittdd yhteistydryhman tehtédvaansa (Hallintoséaanto 1.1.2025).

Hyryn tehtéviksi alkaneelle valtuustokaudelle on suunniteltu seuraavia:

e Edistaa julkisen, kolmannen ja yksityisen sektorin seké verkostojen vuoropuhelua ja tuloksellista
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen (hyte) yhteisty6ta

e Tukee hyte-yhteistydn ja hyte-hankkeiden maakunnallista koordinointia

e Osallistuu hyvinvoinnin ja osallisuuden edistamisen lautakunnan, aluehallituksen ja
aluevaltuuston kasittelyyn menevien hyte-asioiden valmisteluun

e Osallistuu hyvinvointikertomusten ja -suunnitelmien valmisteluun

e  Osallistuu hyvinvoinnin edistdmisen yhteistyérakenteiden valmisteluun

e Osallistuu hyten tietojohtamisen kehittamiseen

e  Muut erikseen maaratyt ja sovitut tehtavat

Yhteistydryhma kokoontuu 4—6 kertaa vuodessa. Kokoukset pyritdan pitamaan paaasiassa etana, jolloin
matkakuluja ei synny. Lahikokous pidetdan 1-2 kertaa vuodessa. Pohde ei maksa jasenille ja
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varajasenille kokouspalkkiota eikd matkakorvauksia. Niista vastaa jasenen ja varajasenen oma
organisaatio.

Nimeamisesitykset pyydetaan toimittamaan sahkdpostilla ma 12.1.2025 klo 8 mennessa osoitteeseen
lea.makela@pohde.fi. Esitettéavien henkildiden osalta tarvitsemme tiedon siitd, onko kyseessa
varsinainen jasen vai varajasen, henkildn nimi ja sdhkopostiosoite seka taustataho.

Hyryn jarjestaytymiskokous on ti 20.1.2026 klo 12-14. Kokouksessa kasiteltaneen myos Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointikertomusta. Varsinaisiksi jaseniksi esitettyja pyydetdan merkitsemaan aika
kalenteriinsa.

Yhteistyoterveisin
Sanna Salmela, hyvinvoinnin edistdmisen paallikkd, Pohde (0405890132, sanna.salmela(a)pohde.fi)
Marjo Riitta Tervonen, yhteistydjohtaja, Pohde
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