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Nimeämispyyntö Pohteen Hyvinvoinnin edistämisen 

yhteistyöryhmään 
 

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Pohde pyytää esitykset varsinaisesta ja varajäsenestä Hyvinvoinnin 

edistämisen yhteistyöryhmä Hyryyn kaudelle 2026–2029.  

Yhteistyöryhmän jäsenten lukumäärä on 18 varsinaista ja 15 varajäsentä. Edustajat valitaan seuraavasti:  

• Kunnat (7 jäsentä): Hyryn kokouksessa 2.10.2025 nykyiset kuntaedustajat toivoivat, että 

nimeäminen tehdään aiemman aluejaon mukaisesti. Pyydämme kunkin alueen 

suurimman kunnan hyvinvointiyhdyshenkilöä ohjaamaan oman alueensa 

nimeämisprosessia: 

o Koillismaan kunnat 1+1 

o Oulunkaaren kunnat 1+1 

o Lakeuden kunnat 1+1 

o Oulun kaupunki 1+1 

o Rannikon kunnat 1+1 

o Eteläisen kunnat: 2+2  

• Muut julkiset toimijat (5 jäsentä):  

o Pohjois-Pohjanmaan liitto 1+1 

o Lupa- ja valvontavirasto (organisaatiouudistuksen salliessa) 1+1 

o Elinvoimakeskus (organisaatiouudistuksen salliessa) 1+1  

o Koulutusorganisaatiot (koskien koko Pohjois-Pohjanmaata, ei yksittäisiä 

oppilaitoksia):  

▪ Toisen asteen oppilaitokset 1+1  

▪ Korkeakoulut 1+1  

• Yleishyödylliset yhteisöt (2 jäsentä):  

o Järjestöt: Järjestöyhteistyöryhmä Jyry nimeää 1+1 

o Seurakunnat: Oulun hiippakunta nimeää 1+1 

• Yksityiset yritykset (1): Pohjois-Pohjanmaan yrittäjät ry nimeää 1+1 

Pohteen varsinaiset jäsenet ryhmässä ovat  

• Sanna Salmela, hyvinvoinnin edistämisen päällikkö 

• Kaisa Väyrynen, hyvinvoinnin edistämisen koordinaattori 

• Lea Mäkelä, hyvinvoinnin edistämisen suunnittelija 

Lisäksi Pohteelta osallistuu kokouksiin tarvittaessa tarkoituksenmukaisia muita työntekijöitä.  

Lainsäädäntö velvoittaa hyvinvointialuetta tekemään hyvinvoinnin edistämisen yhteistyötä kuntien, 

muiden julkisten toimijoiden, yleishyödyllisten yhteisöjen ja yksityisten yritysten kanssa. 

Hyvinvointialuejohtaja nimittää yhteistyöryhmän tehtäväänsä (Hallintosääntö 1.1.2025).  

Hyryn tehtäviksi alkaneelle valtuustokaudelle on suunniteltu seuraavia:  

• Edistää julkisen, kolmannen ja yksityisen sektorin sekä verkostojen vuoropuhelua ja tuloksellista 

hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen (hyte) yhteistyötä 

• Tukee hyte-yhteistyön ja hyte-hankkeiden maakunnallista koordinointia  

• Osallistuu hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunnan, aluehallituksen ja 

aluevaltuuston käsittelyyn menevien hyte-asioiden valmisteluun 

• Osallistuu hyvinvointikertomusten ja -suunnitelmien valmisteluun 

• Osallistuu hyvinvoinnin edistämisen yhteistyörakenteiden valmisteluun 

• Osallistuu hyten tietojohtamisen kehittämiseen 

• Muut erikseen määrätyt ja sovitut tehtävät 

 

Yhteistyöryhmä kokoontuu 4–6 kertaa vuodessa. Kokoukset pyritään pitämään pääasiassa etänä, jolloin 

matkakuluja ei synny. Lähikokous pidetään 1–2 kertaa vuodessa. Pohde ei maksa jäsenille ja 

https://pohde.fi/wp-content/uploads/2024/12/Hallintosaanto-1.1.2025-alkaen.pdf
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varajäsenille kokouspalkkiota eikä matkakorvauksia. Niistä vastaa jäsenen ja varajäsenen oma 

organisaatio.    

 

Nimeämisesitykset pyydetään toimittamaan sähköpostilla ma 12.1.2025 klo 8 mennessä osoitteeseen 

lea.makela@pohde.fi. Esitettävien henkilöiden osalta tarvitsemme tiedon siitä, onko kyseessä 

varsinainen jäsen vai varajäsen, henkilön nimi ja sähköpostiosoite sekä taustataho. 

Hyryn järjestäytymiskokous on ti 20.1.2026 klo 12–14. Kokouksessa käsiteltäneen myös Pohjois-

Pohjanmaan hyvinvointikertomusta. Varsinaisiksi jäseniksi esitettyjä pyydetään merkitsemään aika 

kalenteriinsa. 

 

 

Yhteistyöterveisin 

Sanna Salmela, hyvinvoinnin edistämisen päällikkö, Pohde (0405890132, sanna.salmela(a)pohde.fi)  

Marjo Riitta Tervonen, yhteistyöjohtaja, Pohde 
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